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1. Общие положения 

         1.1. Общее собрание трудового коллектива (далее по тексту - Общее 

Собрание) является коллегиальным органом управления государственного 

автономного профессионального образовательного учреждения Ленинградской 

области «Выборгский политехнический колледж «Александровский» (колледж) и 

формируется из числа всех работников колледжа.  

 

      1.2. В своей деятельности Общее собрание руководствуется действующим 

законодательством, Уставом колледжа, настоящим Положением. 

      1.3. Собрание осуществляет свою работу по плану в течение всего 

календарного года. 

  

2.    Состав и порядок работы  

2.1. В состав Общего собрания входят все сотрудники, для которых колледж 

является основным местом работы. Общее собрание формируется из числа 

работников сроком на 1 год.  

           2.2. Общее собрание собирается не менее двух раз в течение учебного года.  

2.3. Внеочередной созыв Общего собрания может произойти по требованию 

директора колледжа, по необходимости   или по письменному требованию не менее 

1/3 трудового коллектива. 

2.4. Общее собрание ведет председатель, избираемый из числа участников. На 

Общем собрании избирается также секретарь, который ведет всю документацию и 

сдает ее в архив в установленном порядке. Председатель и секретарь Общего 

собрания избираются на каждом собрании.  

2.5. Решения принимаются открытым голосованием. Решение считается 

принятым, если за него проголосовало большинство присутствующих на Общем 

собрании. При равном количестве голосов решающим является голос председателя 

Общего собрания. Решение Общего Собрания Колледжа правомочно при наличии 2/3 

от списочного состава.  

2.6. Все решения Общего собрания своевременно доводятся до сведения всех 

членов трудового коллектива. Решения Общего собрания являются обязательными 

для всех работников колледжа. 

2.7. Настоящее Положение принимается решением Общего Собрания и 

утверждается приказом по колледжу.  

2.8. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся после принятия 

решения Общего Собрания и утверждаются директором Колледжа. 

 2.9. При изменении нормативно-правовой базы изменения вносятся в 

соответствии с действующим законодательством. 

 

 

          

 

               3. Полномочия Общего собрания 

  3.1. Принимает Устав, вносит изменения и дополнения в Устав. 

3.2. Обсуждает проект  и принятие решения о заключении коллективного 

договора.  



 

3.3.Рассматривает  и рекомендует к утверждению проекты Положений, 

касающиеся деятельности колледжа, в части исполнения Трудового 

законодательства, коллективного договора, а также  правил, графиков работы, 

графиков отпусков работников колледжа.   

   3.4.Принимает правила внутреннего трудового распорядка Колледжа. 

            3.5. Создает при необходимости временные и постоянные комиссии для 

решения вопросов, отнесенных настоящим Положении к компетенции Общего 

Собрания, и устанавливает их полномочия. 

3.6. Вносит предложения директору Колледжа о внесении изменений в 

коллективный договор, трудовые договоры с работниками. 

3.7. Вырабатывает и вносит предложения, способствующие более эффективной 

работе колледжа, по вопросам улучшения функционирования колледжа, 

совершенствования трудовых отношений, а также предложения для включения в 

Программу развития Колледжа. 

3.8. Осуществляет контроль за выполнением решений Общего собрания, 

информирует коллектив об их выполнении, реализует замечания и предложения 

работников  по совершенствованию деятельности колледжа. 

3.9. Осуществляет общественный контроль за работой в колледже по охране 

здоровья работников, созданию безопасных условий труда. 

3.10. Полномочия Общего Собрания относятся к его исключительной 

компетенции и не могут быть делегированы другим органам управления. 

3.11. Знакомится с итоговыми документами проверок деятельности колледжа и 

заслушивает администрацию  о выполнении мероприятий по устранению 

недостатков, указанных в актах проверок.  

 

             4. Делопроизводство общего собрания трудового коллектива. 

             4.1.  Заседания Общего Собрания коллектива оформляются протоколом.  

           4.2. Секретарь Общего Собрания оформляет, подписывает и представляет 

протокол на подпись председателю в течение трех дней от даты заседания. 

            4.3. В журнале протоколов фиксируются: дата проведения; количественное 

присутствие (отсутствие) членов трудового коллектива; повестка дня; ход 

обсуждения вопросов;    предложения, рекомендации и замечания членов трудового 

коллектива; решение.  

             4.4. Нумерация ведется от начала учебного года.  

             4.5. Журнал протоколов Общего Собрания коллектива нумеруется 

постранично, прошнуровывается, скрепляется печатью колледжа и подписывается 

директором колледжа. 

 

 

 

 

 

 

 

Лист ознакомления с Положением 

о б Общем Собрании трудового коллектива  



 

Должность Фамилия, имя, отчество Дата Подпись 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 



 

Должность Фамилия, имя, отчество Дата Подпись 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 


		2022-01-20T14:51:48+0300
	ГАПОУ ЛО "ВПК "АЛЕКСАНДРОВСКИЙ"




