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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

ПМ04. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих (17353 Продавец продовольственных товаров) 

 

1.1. Область применения рабочей программы учебнойипрактики (по профилю 

специальности) 

 

Рабочая программа учебной практики (по профилю специальности) (далее рабочая 

программа) является частью рабочей программы профессионального модуля и программы 

подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) в соответствии с ФГОС по специ- 

альности СПО 38.02.04 Коммерция (по отраслям) (базовой подготовки) в части освоения ос- 

новного вида деятельности (ВД): Выполнение работ по профессии «Продавец продоволь- 

ственных товаров» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 4.1. Осуществлять приемку товаров и контроль за наличием необходимых сопро- 

водительных документов на поступившие товары. 

ПК  4.2. Осуществлять подготовку товаров к продаже, размещение и выкладку 

ПК 4.3. Обслуживать покупателей, консультировать их о пищевой ценности, вкусовых 

особенностях и свойствах отдельных продовольственных товаров. 

ПК 4.4. Соблюдать условия хранения, сроки годности, сроки хранения и сроки реали- 

зации продаваемых продуктов. 

ПК 4.5. Осуществлять эксплуатацию торгово-технологического оборудования. 

ПК 4.6. Осуществлять контроль сохранности товарно-материальных ценностей. 

ПК 4.7. Изучать спрос покупателей. 

 

1.2. Цели и задачи учебной (по профилю специальности) - требования к 

результатам освоения практики: 

Учебная практика (по профилю специальности) направлена на формирование у 

обучающихся общих и профессиональных компетенций, приобретение первоначального прак- 

тического опыта и реализуется в рамках профессионального модуля программы подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ) СПО по виду деятельности Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (17353 Продавец 

продовольственных товаров) по специальности СПО 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 

(базовой подготовки). 

В ходе освоения программы учебной  практики (по профилю специальности) студент 

должен: 

иметь практический опыт: 

обслуживания покупателей и продажи различных групп продовольственных товаров; 

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы производственной прак- 

тики: всего – 36 часов, недель – 1 



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Результатом освоения программы учебной практики (по профилю специальности) 

профессионального модуля является приобретение практического опыта, также овладение 

видом деятельности Выполнение работ по профессии «Продавец продоволь- ственных 

товаров», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код 
компетенции 

Наименование результата обучения 

ПК 4.1. Осуществлять приемку товаров и контроль за наличием  необходимых сопро- 
водительных документов на поступившие товары. 

ПК 4.2. Осуществлять подготовку товаров к продаже, размещение и выкладку 

ПК 4.3. Обслуживать покупателей, консультировать их о пищевой ценности, вкусовых 
особенностях и свойствах отдельных продовольственных товаров. 

ПК 4.4. Соблюдать условия хранения, сроки годности, сроки хранения и сроки реали- 
зации продаваемых продуктов 

ПК 4.5. Осуществлять эксплуатацию торгово-технологического оборудования 

ПК 4.6.. Осуществлять контроль сохранности товарно-материальных ценностей. 

ПК 4.7. Изучать спрос покупателей 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 



3.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

3.1Тематический план учебной практики (по профилю специальности) 
Наименование 

междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Виды работ в форме практической подготовки Количество 

 часов 

Уровень  

освоения 

1 2 3  

Тема 1.  Розничная торговая 

сеть 

. 

Виды работ в форме практической подготовки 7,2 3 

Составление характеристики предприятий торговли по выбору. Ознакомление 

с предприятием: тип, вид торговли, специализация, товарный профиль, форма 

собственности, виды деятельности, учредительные документы, место 

расположения, адрес, контингент обслуживания, режим работы, перечень основных 

и дополнительных услуг розничной торговли, торговая площадь, методы 

обслуживания. 
 Ознакомление с должностными обязанностями продавца. Изучение документов, 
регламентирующих должностные обязанности продавца в торговом предприятии. 
Должностная инструкция продавца. Порядок ее составления и утверждения. 
Порядок ознакомления продавца с должностными обязанностями. Формы 
материальной ответственности. Санитарные требования к продавцу и санитарной 
одежде, ее соответствие санитарным требованиям. 

Тема 1. 2 Торгово- 

технологические процессы 

магазина 

Виды работ в форме практической подготовки 14,4  

Формирование умений приемки продовольственных товаров

 по количеству и качеству. Проверка и оформление документов приемки. 
Ознакомление с  порядком  приемки  товаров  от  органов  транспорта,  его 
соблюдение. Документы. регламентирующие приемку.  

Формирование умений контроля качества товаров при приемке. Порядок 

проведения контроля качества товаров при приемке в торговом предприятии: кто 

проводит, методы контроля качества, документы, подтверждающие качество и 

безопасность товаров. 

Провести контроль качества 3 образцов товаров на соответствие требованиям 

сопроводительных документов и НД. 

  



Размещение продовольственных товаров на хранение. Изучение требований к 

размещению товаров на хранение. Контроль режима хранения. Приборы учета 

режима хранения. Порядок контроля режима хранения и сроков хранения. 

Освоение операций по подготовке различных продовольственных товаров к 

продаже. Овладение основными операциями пред реализационной подготовки 

товаров с учетом их особенностей: проверка наименования, количества, сортировка 

товаров на градации качества (сорта, классы качества, типы, марки и т.п.), раз 

упаковывание товаров, их фасование, установление цены, состояния упаковки и 

правильности маркировки; овладение техникой фасования, упаковывания товаров, 

оформления ценников. Маркирование фасованных товаров. Особенности 

подготовки к продаже разных товарных групп. Оборудование и инвентарь, 

используемые для подготовки товаров к продаже. Приложить ценники 3 видов 

фасованных товаров. 

Освоение основных приемов выкладки и размещение товаров. Принципы 

размещения товаров в торговом зале. Оборудование, используемое для выкладки  

разных товарных групп. Правила выкладки товаров. Способы выкладки, их 

использование в торговом предприятии. Особенности размещения и выкладки 

отдельных видов товаров. 

      Обслуживание покупателей. Освоение основных элементов процесса 

продажи. Консультирование покупателей. Формирование учений обслуживания 

покупателей: встреча, выявление потребностей, предложение и показ товаров, 

консультирование покупателей о свойствах товаров, предложение новых и 

взаимозаменяемых товаров, товаров сопутствующего ассортимента (оказание 

дополнительных услуг). Составление стандарта обслуживания. (описать его). 

Консультирование покупателей. Оформление уголка потребителя, его содержание 

 Формирование умений по продаже различных групп продовольственных 

товаров. Подготовка рабочего места продавца к работе: проверка наличия 

необходимого запаса товаров, проверка весов, подготовка упаковочных материалов. 

Уход за рабочим местом продавца и содержание его в надлежащем порядке 

Формирование умений реализации товаров различных групп и видов с 

учетом их особенностей, а также профиля, специализации магазина и форм 

обслуживания. Осуществление продажи товаров с соблюдением установленных 



требований (оказание основной услуги). Определение цены развесных и 

фасованных товаров. Формирование умений нарезки гастрономических товаров, 

резки хлеба и хлебобулочных изделий, другими навыками отпуска пищевых 

продуктов. Оказание дополнительных услуг торговли. Ознакомление с видами 

инвентаря и оборудования для продажи товаров, имеющихся в магазине. 

 

Тема 1. 3. Торгово - 

технологическое 

оборудование предприятий 

торговли 

Виды работ в форме практической подготовки          7,2  

    Формирование  умений  работы  с торгово – технологическом оборудовании.  

Техника  безопасности  при  работе  . Правила установки и взвешивания. Проверка 

точности измерения количества товаров. Работа с ваккуматором, слайсером. 
 

 3 

Тема 1.4 Анализ товарных 

потерь в магазине и 

разработка мер по их 

снижению и 

предупреждению. 

Виды работ в форме практической подготовки 6.2  

Формирование  умений инвентаризации товаров. Оформление списания товаров.   

 ЗАЧЕТ дифференцированный  1  

 ВСЕГО 36  



9  

4.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ 

4.1Требования к минимальному материально-техническому обеспечению практики 

 

Реализация программы учебной (по профилю специальности) профессионального модуля 

осуществляется в учебной лаборатории колледжа. 

 

4.2 Общие требования к организации процесса прохождения производственной 

практики (по профилю специальности) 

 

Перед прохождением учебной практики (по профилю специальности) необходимым 

условием является изучение междисциплинарных курсов МДК 04.01 Розничная торговля 

продовольственными товарами и МДК 04.02 Технология коммерческой работы в торговле 

 

     4. Информационное обеспечение обучения 

 

Федеральные законы и нормативные документы: 

1. Закон РФ «О защите прав потребителей» от 07.02.1992 №2300-1 (ред. от 14.07.2022 

2. ФЗ от 27.12.2002 N 184-ФЗ «О техническом регулировании» (ред. от 02.07.2021) 

3. Закон РФ «О санитарно – эпидемиологическом благополучии населения» от 30.03.1999 

№ 52-ФЗ (ред. от 02.07.2021 г.) 

4. Закон РФ «О качестве и безопасности пищевых продуктов» от 02.01.2000 № 29-ФЗ (с 

изм. и доп. на 01.01. 2022 г.) 

5. Закон РФ «Об охране окружающей среды» от 10.01.2002 № 7 –ФЗ (ред. от 26.03.2022) 

6. ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» от 21.11.2011 N 

323-ФЗ (с изм. от 13.07.2022) 

7. Постановление Правительства РФ от 1 декабря 2009г. N 982 "Об утверждении единого 

перечня продукции, подлежащей обязательной сертификации, и единого перечня продукции, 

подтверждение соответствия которой осуществляется в форме принятия декларации о 

соответствии" (ред. от 21.02.2018) 

8. Стандарты на продовольственные товары 

9. Технические регламенты на продовольственные товары 

 
Основные источники: 

1.  Рыжиков, С. Н. Товароведение продовольственных товаров: учеб. пособие / С. Н. 

Рыжиков. – Ростов н/Д : Феникс, 2020. – 347 с.: ил. – (СПО).- Текст: непосредственный 

2. Васюкова, А. Т. Товароведение пищевых продуктов в 2 ч. Часть 1: учебник для среднего 

профессионального образования / А. Т. Васюкова, Н. М. Варварина. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 241 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15135-0. — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/497170 

3. Васюкова, А. Т. Товароведение пищевых продуктов в 2 ч. Часть 2 : учебник для среднего 

профессионального образования / А. Т. Васюкова, Н. М. Варварина. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 330 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15144-2. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/497170 

4. Пучкова, Ю. С. Товароведение и экспертиза продовольственных товаров. Формы и 

методы активного обучения: Учебно-практическое пособие / Ю. С. Пучкова, С. С. 

Гурьянова. – 3-е изд., пересм. – М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2018. – 

187 с- Текст: непосредственный 

 

https://urait.ru/bcode/497170
https://urait.ru/bcode/497170
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Дополнительные источники: 

1. Бузукова, Е. А. Управление ассортиментом и основы категорийного менеджмента : 

учебник для среднего профессионального образования / Е. А. Бузукова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 181 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978- 5-534-

15602-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — RL: 

https://urait.ru/bcode/509159 

2. Николаева, М.А. Идентификация и обнаружение фальсификации продовольственных 

товаров : учебник / М.А. Николаева, М.А. Положишникова. – Москва : ИНФРА-М, 2020. – 461 

с. – (СПО). -Текст: непосредственный 
 

4.5 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой 

Организация и руководство практикой осуществляется преподавателями дисциплин 

профессионального цикла и представителями организации по профилю подготовки 

выпускников. 

5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ 

 

Контроль и оценка результатов получения первичного практического опыта по виду 

деятельности Выполнение работ по профессии «продавец продовольственных товаров» 

осуществляется в форме зачета. 

Результаты (освоенные 

профессиональные компетенции) 
Формы и методы контроля и оценки 

ПК 4.1 Осуществлять приемку товаров и 

контроль за наличием необходимых 

сопроводительных документов на 

поступившие товары. 

Дифференцированный зачет  

ПК 4.2 Осуществлять подготовку товаров к 

продаже, размещение и выкладку. 

ПК 4.3 Обслуживать покупателей, 

консультировать их о пищевой ценности, 

вкусовых особенностях и свойствах 

отдельных продовольственных товаров. 

ПК 4.4 Соблюдать условия хранения, сроки 

годности, сроки хранения и сроки 

реализации продаваемых продуктов. 

ПК 4.5 Осуществлять эксплуатацию 

торгово-технологического оборудования. 

ПК 4.6 Осуществлять контроль сохранности 

товарно-материальных ценностей. 

ПК 4.7 Изучать спрос покупателей. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у студентов не только сформированность профессиональных компетенций, 

но и развитие общих компетенций, личностных результатов. 
 

 

https://urait.ru/bcode/509159
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Результаты 

(освоенные общие 

компетенции, ЛР) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

 ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам; 

ЛР 3,4,7-11,13-15 

− ориентация в специфических 

вопросах, связанных торговыми 

предприятиями; 

− демонстрация интереса к 

будущей специальности; 

− демонстрация исполнительности 

и ответственности к порученному 

делу; 

− результативность участия в 

профессионально- значимых 

мероприятиях (олимпиадах, 

конкурсах, конференциях, 

проектах); 

− результативность участия в 

исследовательской работе 

− трудоустройство по полученной 

специальности 

Текущий контроль: 

- оценка практических 

заданий,

 интерпретация 

результатов 

Итоговый контроль: 

- дифференцированный 

зачет по результатам 

выполнения программы 

практики 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач 

профессиональной 

деятельности; ЛР 3,4, 

10,13-15 

− планирование деятельности по 

решению задания в рамках 

заданных технологий; 

− выбор и обоснование цели, 

технологии, ресурсов, метода и 

способов решения 

профессиональных задач в 

соответствии с предъявляемыми 
требованиями 

Текущий контроль: 

- оценка 

практических заданий,

 интерпретация 

результатов 

Итоговый контроль: 

- дифференцированный 

зачет по результатам 

выполнения программы 

практики 

ОК 03. 

Планировать и 

Реализовывать собственное 

− осуществление текущего контроля Текущий контроль: 

- оценка

 практических 
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профессиональное и

 личностное развитие,

 предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере,

 использовать знания по 

финансовой 

 грамотности  в 

различных жизненных 

ситуациях; ЛР 1-4, 6-8, 10-

15 

своей деятельности по заданному 

алгоритму; 

− самоанализ на основании 

достигнутых результатов; 

− аргументированность действий при 

принятии решения; 

− обоснованность принятия решения в 

нестандартных ситуациях, 

возникающих в торговых 

предприятиях на основании 

действующего законодательства 

Итоговый контроль: 

- дифференцированный 

зачет по результатам 

выполнения программы 

практики 

ОК 04.Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде; 

ЛР 2-8, 12-15 

− участие в групповом 

обсуждении; 

− ответы на вопросы по заданной 

теме, используя аргументацию, 

оценочные средства; 

− сравнительная оценка идей, 

высказанных участниками группы по 

заданному вопросу, теме; 

− демонстрация коммуникативных 

способностей в ходе обучения на 

практике; 

− владение способами 

бесконфликтного общения и 

саморегуляции в коллективе; 

− соблюдение принципов 

профессиональной этики и корректное 

общение в ходе обучения и 

прохождения практики с 

преподавателями, коллегами, 

руководством,потребителями 

Текущий контроль: 

- оценка 

практических заданий,

 интерпретация 

результатов 

Итоговый контроль: 

- дифференцированный 

зачет по результатам 

выполнения программы 

практики 
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К 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ЛР 1,2,5-8, 11-15 

− результативный поиск 

необходимой информации 

и ее использование для 

отбора оптимальных 

методов решения 

профессиональных задач; 

− использование различных 

источников, включая 

электронные 

− самостоятельный 

поиск источника 

информации по 

заданному вопросу, с 

поисковыми системами 

интернет. 

Текущий 
контроль: 

- наблюдение

 за 

обучающимися в 

 ходе    общения 

друг с другом 

Итоговый 

контроль: 

- дифференцирова

нный зачет по 

результатам 

выполнения 

программы 

практики 

ОК 06. Проявлять гражданско- 

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ЛР 1-13, 15 

− называет трудности, с 

которыми столкнулся при 

выполнении задания, 

предлагает пути их 

преодоления в 

дальнейшей деятельности; 

− указывает «точки 

успеха» и «точки 

роста», причины 

успехов и неудач в 

деятельности; 

− анализ 

(формулировка) запроса 

на внутренние ресурсы 

(знания, умения, навыки, 

способы деятельности, 

ценности) для решения 

профессиональных 

задач; 

− анализ собственных 

мотивов и внешней 

ситуации при принятии 

решений, касающихся 

своего продвижения; 

− участие в работе 

лабораторий и кружка, 

конкурсах и олимпиадах 

профессиональной 

направленности 

Текущий контроль: 

-наблюдение за 

обучающимися в 

ходе выполнения 

обязанностей 

бригадира группы 
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ОК 07. Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ЛР 1-3, 9,10 

− адекватно принимать 

решения в ситуациях, 

возникающих в торговых 

предприятиях на 

основании действующего 

законодательства. 

− соблюдать студенту в 

процессе обучения 
действующего 

законодательства РФ и 

УР, локальных актов 
учебного заведения. 

Текущий контроль: 

-

 наблюдение 

за обучающимися, 

собеседование 

 с обучающимися 

ОК09.Пользоваться 

профессиональной документацией 

на государственном и иностранном 

языках; 

ЛР 1-5,8,13 

− результативный поиск 

необходимой 

информации и ее 

использование для 

отбора оптимальных 

методов решения 

профессиональных 

задач; 

− использование различных 

источников, включая 

электронные 

− самостоятельный поиск 

источника информации по 

заданному вопросу, с 
поисковыми системами 
интернет. 

Текущий контроль: 

-

наблюдение 

за обучающимися, 

собеседование 

 с обучающимися 

 
 


